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ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ/ΩΡΑ ΕΞΕΤΑΣΗΣ/ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ ΤΕΛΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Εργασιακές Σχέσεις ΙΙ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΥΤΕΡΑ 29 ΙΟΥΝΙΟΥ (ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΤΕΛΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ)

Μεθοδολογία της έρευνας στις κοινωνικές 

επιστήμες ΙΙ
ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΤΕΤΑΡΤΗ 15  ΙΟΥΛΙΟΥ 2026

Οικονομικά της Εργασίας ΙΙ ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ+ΓΡΑΠΤΗ ΕΞΕΤΑΣΗ
13 IOYNIOY ΓΙΑ ΓΡΑΠΤΗ ΕΞΕΤΑΣΗ, 27.06 ΓΙΑ ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΓΡΑΠΤΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Οργανωσιακή Αλλαγή και Ανάπτυξη: : 

Ψυχολογικές/ Κοινωνιολογικές επιδράσεις 
ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΥΤΕΡΑ 8 ΙΟΥΝΙΟΥ

Μετασχηματισμοί στις Αγορές Εργασίας και 

Κρίσεις
ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 29 ΙΟΥΝΙΟΥ

Εργασιακές Σχέσεις σε Μικρο-Μεσαίες 

Επιχειρήσεις
Γραπτή εργασία Δευτέρα 22 Ιουνίου 2026

Ηθική των Επιχειρήσεων και Εταιρική 

Κοινωνική Ευθύνη
Γραπτή εξέταση Τρίτη 9 Ιουνίου

Δημιουργία Ομάδων και Διομαδικές Σχέσεις Γραπτή εργασία ΔΕΥΤΕΡΑ 8 ΙΟΥΝΙΟΥ

Επικοινωνία, Διαπραγματεύσεις και 

Διαχείριση Συγκρούσεων εντός Επιχειρήσεων

Παρουσιάσεις εργασιών/γραπτή εξέταση στο 

πλαίσιο του μαθήματος

Η γραπτή εξέταση θα πραγματοποιηθεί μετά από συνεννόηση με τους 

φοιτητές είτε στις 30 Μαΐου είτε στις 6 Ιουνίου ( "πρόοδος") 

Τεχνολογικοί μετασχηματισμοί και Εργασία
Προαιρετική Γραπτή εργασία + Γραπτή 

εξέταση 
Παράδοση γραπτής εργασίας 29/5 + Γραπτή εξέταση 25/6

Εργασιακές σχέσεις στο δημόσιο τομέα ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΥΤΕΡΑ 29 ΙΟΥΝΙΟΥ (ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΤΕΛΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ)

Διακρίσεις στην Εργασία, Διαχείριση 

Διαφορετικότητας & Αποφυγή Αποκλεισμών
ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΓΡΑΠΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΥΤΕΡΑ 29 ΙΟΥΝΙΟΥ (ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΤΕΛΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ)


